MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL DE INFORMATICA .. TIBERIU POPOVICIU” CLUT-NAPOCA

PLAN MANAGERIAL,
pentru anul scolar 2021 — 2022
Validat in CA din 27.09.2021
Nr. Treg: 1990 /27.09.2021

Obiectivele strategice
l. Realizarea unui sistem educational de calitate, performant, echitabil si eficient

1. Asigurarea conditiilor necesare prevenirii si combaterii contaminarii cu virusul SARS-CoV?2 si a desfasurarii in conditii optime a activitatii in cadrul
Liceului de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca.

2. Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii educationale de calitate (cu accent pe imbunatatirea pregatirii elevilor/parintilor claselor a 1V-a
pentru trecerea la gimnaziu si pe activitati educationale incluzive pentru elevii cu cerinte educationale speciale din unitate).

3. Cresterea calitatii actului educational si a demersului didactic, in scopul ameliorarii rezultatelor scolare si obtinerea unor rezultate foarte bune la
concursurile si examenele nationale.

4. Cresterea calitatii pregatirii elevilor capabili de performanta, prin activitati de accelerare a invatarii si participarea la pregatirile din cadrul
grupelor de excelenta.

5. Prevenirea violentei si a faptelor antisociale in incinta si zona adiacenta unitatii scolare, cresterea gradului de siguranta a elevilor, a cadrelor
didactice si a personalului contractual. Prevenirea absenteismului scolar si a riscului de abandon scolar.

6. Asigurarea conditiilor pentru evolutia in cariera si dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice.

1. Asigurarea si cresterea calitatii procesului educational

1. Repartizarea echilibratd a elevilor pe formatiuni de studiu, niveluri si pe clase.

2. Cresterea relevantei ofertei curriculum-ului la decizia scolii si a ofertei de activitati educationale extrascolare, in acord cu nevoile identificate.
Consolidarea parteneriatului institutional cu mediul universitar si asociatiile/fundatiile de profil.

3. Monitorizarea insertiei absolventilor (a VIll-a, a Xl1-a), consilierea si orientarea elevilor pentru decizia de cariera si continuarea studiilor.

4. Asigurarea accesului la invatamant prin creare de sanse egale la educatie; accesarea proiectelor europene, a mobilitatilor internationale pentru elevi
si cadre didactice; Sprijinirea elevilor pe parcursul scolarizarii, precum si a cadrelor didactice ( burse, naveta).

I11. Asigurarea transparentei deciziilor si imbunétitirea imaginii Liceului de Informaticad Cluj-Napoca. prin comunicarea activitatilor de
impact; comunicarea si colaborarea cu comunitatea si mass-media

1. Intensificarea colaborarii cu comunitatea locald, cu organizatiile si asociatiile nonguvernamentale, cu sindicatele si agentii economici.
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2. Asigurarea vizibilitatii activitatilor educationale ale Liceului de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca.

3. Colaborarea deschisa si permanentd cu mass-media.

4. Combaterea si prevenirea posibilelor cazuri de coruptie, de incalcare a normelor de etica si conduitd profesionald in cadrul Liceului de Informatica

,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca.

1V. Eficientizarea activititii compartimentelor din Liceul de Informatica ..,Tiberiu Popoviciu” pe domenii functionale

1. Imbunatatirea activitatii compartimentelor din cadrul unitdtii, gestionarea eficientd a situatiilor din cadrul unitdtii si incadrarea in termene.
2. Eficientizarea comunicarii dintre compartimentele specifice unitdtii de invatamdnt preuniversitar.

ACTIUNI

| RESPONSABILITATI

| BENEFICIARI

| EVALUARE

| TERMEN

OBIECTIVUL I: Realizarea unui sistem educational performant, echitabil si eficient

I.1. Asigurarea conditiilor necesare prevenirii si combaterii contaminarii cu virusul SARS-CoV?2 si desfasurarii in conditii optime a activitatii in

Liceul de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu ”;

INDICATOR DE PERFORMANTA: Respectarea normelor de prevenire si combatere a contamindrii cu virusul SARS-CoV2 si a scenariilor de

functionare in Liceul de Informatica ,,Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca

Masuri de reorganizare administrativa, prin
utilizarea eficientd a spatiilor disponibile,

: T i . Director .
inclusiv prin organizarea programului in . o . Profesorii
. . - Directori adjuncti & . .
schimburi, cu respectarea intervalelor necesare . ’ Invatatorii . Septembrie
S D ) Contabil-sef T Grafic de Actiuni
pentru igienizare, conform precizarilor din . C. Elevii ’ 2021
: - . x o mapis Administrator de sistem .
Ordinul comun al Ministerului Sanatatii si L . . Comunitatea
.. . L DR Administrator de patrimoniu
Ministerului Educatiei si Cercetarii din
31.08.2021
- Organizarea circuitelor 1n interiorul scolii;
- Organizarea salilor de clasa;
- Dotarea grupurilor sanitare;
- Organizarea curtii scolii;
- Organizarea si primirea elevilor; Grafic de Actiuni
- Organizarea procesului instructiv-educativ fata Director Profesorii Rapoarte de
in fata si/ sau online; . S . Invatatorii activitate Septembrie
. R . Directori adjuncti g .
-Organizarea activitdtilor si supravegherea e S Elevii Proceduri 2021
RN ’ ) Administrator de patrimoniu . .
elevilor in timpul pauzelor; Comunitatea operationale

- Monitorizarea prezentei,

- Masuri de protectie la nivel individual;
-Masuri igienico-sanitare Tn unitatea de
invatamant (curatenia si dezinfectarea spatiilor si
a echipamentelor).
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Analiza locala a riscurilor, in baza careia s-au
stabilit conditiile in care unitatile s-au stabilit

Rapoarte de

scenariile de functionare si Stabilirea scenariului . Profesorii activitate
. R . N . Director & . i
potrivit pentru scoald si comunitate, in functie de . L . Invatatorii Proceduri
. N . . . ’ Directori adjuncti T . Permanent
rata incidentei cazurilor de imbolnavire pe raza - Y Elevii operationale
" . - . Consiliul de Administratie . ’
UAT-urilor si a numarului de cazuri de ’ Comunitatea Management
imbolnaviri la nivelul unitatii de Tnvatimant. functional
Consilierea/ monitorizarea cadrelor didactice / a
e . . .. Rapoarte de
specialistilor IT din scoli cu privire la . . L.
T . § . Director Profesorii activitate
modalitdtile prin care scoala asigura: . o . s .
. ’ . e s Directori adjuncti Invatatorii Proceduri
- indrumarea elevilor si familiilor pentru . s S~ . Permanent
. . .. . Administrator de sistem Elevii operationale
utilizarea in siguranta a instrumentelor online; - - ; . . °
o DA : : Administrator de patrimoniu Comunitatea Management
protectia impotriva riscurilor in mediul online la .
’ ) - functional
care pot fi expusi elevii; ’
Actualizarea bazei de date cu privire la elevii
care nu dispun de dispozitive necesare pentru
invatarea online si a demersurilor altor institutii
in vederea achizitiondrii acestora. Realizarea .
. ’ . Director . . .
demersurilor necesare pentru asigurarea . . . Profesorii Proceduri Septembrie-
. . e ‘e Directori adjuncti & .. . .
necesarului de materiale specifice prevenirii . ’ Invatatorii operationale octombrie
. e - Contabil-sef S i
imbolnavirii cu SARS-CoV-2 (masti, L ST Elevii Management 2021
. o . ’ Administrator de sistem . .
dezinfectanti) si de echipamente IT necesare - . . Comunitatea functional
. . . . Administrator de patrimoniu ’
desfasurarii activitatilor de invatare online, prin
aplicarea HG 756/2020 si a OUG 144/2020, in
parteneriat cu unitdtile de invatamant si in
colaborare cu UAT-urile din judet.
Existenta platformei G-Suit for Education
L . s : Rapoarte de
functionala si a conturilor de utilizatori, astfel . .. .
N . Director Profesorii activitate
incat, in situatii impuse de cresterea ratei de . .. . A .. .
. . . . Directori adjuncti Invatatorii Proceduri
incidenta a cazurilor de imbolnavirepe raza . . A . Permanent
O e . Administrator de sistem Elevii operationale
localitatilor sau a aparitiei mai multor cazuri la 1 . . . °
. T e s Consiliul de Administratie Comunitatea Management
nivelul unitatii, sa se poatd desfasura activitati de ’ functional

invatare online.

1.2. Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii educationale de calitate (cu accent pe imbundtdtirea pregatirii elevilor din clasa a IV-a
pentru trecerea la gimnaziu si pe incluziunea elevilor cu cerinte educationale speciale din unitate).

INDICATOR DE PERFORMANTA: MENTINEREA PROCENTULUI DE CADRE DIDACTICE CALIFICATE LA 100%
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Planul de scolarizare
A S - . . " realist intocmit .
Incadrarea cu personal didactic calificat, de Director, prof. Lia Macra Elevii Septembrie
specialitate, pe toate catedrele, la fiecare Dir. adj., prof. Perde Ancuta Cadrele didactice . 2021
SR . . § . Proiectul de
disciplina Dir. adj., prof. Rusa Floarea Comunitatea N
incadrare corect
intocmit
Planul de dezvoltare
institutionala
Corelarea strategiei de dezvoltare a Elevii Planul managerial al
invatamantului din cadrul Liceului de Informatica Director, prof. Lia Macra - . directorilor
o RN . . . Cadrele didactice - Anul scolar
,» Liberiu Popoviciu” Cluj-Napoca, cu strategia Dir. adj., prof. Perde Ancuta o Planul de activitate ’
. - . . . ’ Parintii o 2021-2022
educationala a 1.S.J., a MEN si cu Programul de Dir. adj., prof. Rusa Floarea . al comisiilor
’ ’ ’ Comunitatea .
Guvernare functionale,
constituite la nivelul
unitatii
. . Planuri de activitate
Director, prof. Lia Macra Comunitatea Rapoarte de
Organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul Dir. adj., prof. Perde Ancuta o poal Conform
o . s . . ’ Cadrele didactice activitate o
fiecarei comisii constituite la nivelul unitatii Dir. adj., prof. Rusa Floarea - graficului
: S - Elevii Procese-verbale
Responsabilii comisiilor ;o
comisii
. Planuri de activitate
o D . Director .
Monitorizarea practicarii unui management . .. . . Planurile
o . h ) Lo . Directori adjuncti Comunitatea . .
implicat si operational, la nivelul fiecarei comisii ’ S operationale Semestrial
’ o : e Cadrele didactice i
constituite la nivelul unitatii - _— Rapoartele de
: Responsabilii comisiilor .
activitate
Planificarea
Monitorizarea asistentelor la activitatile didactice Director . asistentelor
< e - Comunitatea . . - .
efectuate de catre responsabilii comisiilor Responsabilii comisiilor . . Fise de asistenta Semestrial
: . Cadrele didactice y L
metodice metodice Plan managerial /
Plan operational
Asigurarea educatiei de calitate, prin Fise de asistenta Septembrie
eficientizarea activitatii de Tnvatare si formarea . Fisa de observare a 2021
. ’ Y . Comunitatea ’ .
competentelor si pentru mediul de invatare online . . lectiei
Director Profesorii :
. L . S Programe scolare lunie 2022
. - . Directori adjuncti Invatatori1 .
Diversificarea ofertelor pentru curriculumul la ’ T pentru curriculum la
. . e PN Elevii iy .. . .
decizia scolii si consilierea cadrelor didactice in decizia scolii Noiembrie
elaborarea propriilor cursuri optionale 2021
Evaluarea activitatii desfasurate de cadrele Director Profesorii Fise de evaluare Septembrie
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didactice n anul scolar 2020-2021 si acordarea Directori adjuncti Invatatorii insotite de rapoarte 2021
calificativelor anuale, pe baza fisei de evaluare si de activitate;
a raportului justificativ
Fise de asistenta la
ore/activitati
extracurriculare.
Elevii
Monitorizarea managementului resurselor umane Director Profesorii Baze de date; .
) T o s o Semestrial
la nivelul unitétii de invatamant preuniversitar Secretar-sef Invatatorii Situatii statistice

Comunitatea

1.3.: Cresterea calitatii actului educational si a demersului didactic, in scopul ameliorarii rezultatelor scolare si obtinerea unor rezultate foarte bune

la concursurile si examenele nationale.

INDICATORI DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 3% A REZULTATELOR LA EXAMENELE NATIONALE SI TESTELE JUDETENE

Analiza SWOT a rezultatelor obtinute la
examenele nationale 1n anul scolar 2020— 2021

Analiza SWOT

Director Profesorii e .
. . . s Planul de activitati Septembrie
- . . Directori adjuncti Invatatori1 . ’
Stabilirea masurilor necesare la nivel de . . o remediale 2021
: Cadre didactice Elevii S
catedrelor pentru cresterea performantei scolare Masuri de accelerare
la disciplinele de examen a invatarii
Implementarea pachetului de activitati Director
educationale scolare si extrascolare, derivat din Directori adjuncti Profesorii Parteneriatele Octombrie
parteneriatul urban-rural pentru desfasurarea de Invatatorii incheiate 2021
activitati comune, in scopul pregatirii examenelor | Coordonatorul pentru proiecte Elevii Programul - lunie 2022
nationale, precum si a desfasurarii de activitati si programe educative scolare Parintii activitdtilor comune
extragcolare si extragcolare
Analiza SWOT a
rezultatelor obtinute
la simularile
organizate la nivelul
o . e . . fiecdrei discipline de
Monitorizarea, semestrial, a pregatirii elevilor . Profesorii P .
o . N S Director O examen Octombrie
(simulari, teze) si a activitatii cadrelor didactice la . L . Invatatorii . .
T ° Directori adjuncti T Planuri remediale 2021
disciplinele de examen S Elevii . .
Cadre didactice Parintii operationale - lunie 2022

Statistica intocmita
la sfarsitul
semestrului I,
respectiv la sfarsitul
anului scolar ( teze,

pg. 5 din 17



simulari)
Asigurarea unui management calitativ al . Profesorii
. . i . Director S o
serviciilor educationale, prin intermediul . s . Invatatorii Planificarile .
: ° g : ) . Directori adjuncti L . Semestrial
asistentelor efectuate de catre director, directori Mentori Elevii asistentelor
adjuncti , mentori.
. . N s .. Planificarile
Realizarea de asistente pentru imbunatatirea . Profesorii . .
. ’ : . Director s asistentelor Octombrie
performantei scolare a elevilor cu cerinte . . . Invatatorii . )
: T . L Directori adjuncti A~ Planul de interventie 2021
educationale speciale si pentru facilitarea insertiei } Elevii - ’ .
’ g : Psihologul scolii N personalizate - lunie 2022
optime a acestora ’ Parinti : .
i Planuri remediale
Planul de activitati
pentru pregatirea
. elevilor pentru
. . . Director .
Organizarea si asigurarea unui program coerent de . o . examenele nationale
IO . < . < Directori adjuncti .. ’ .
activitati remediale/pregatire suplimentara a .. . . Profesorii Octombrie
X i : Profesorii de limba si literatura " o
elevilor, pe tot parcursul anului scolar (a VIll-a, a Ax S Elevii Monitorizarea 2021
. . romana, matematica o e e e el . .
Xll-a), la disciplinele la care se sustin examenele . N . Parintii pregatirii elevilor - lunie 2022
} : informatica si tehnologii, ’
nationale pentru examenele
stunte .
T nationale, (cu accent
pe examenul de
Evaluarea Nationala)
Inscrierea si participarea cadrelor didactice din
. i o Plan de formare a
unitate la programul de formare continua CRED . . .

. . . . Director resurser umane prin .
si la alte cursuri de formare continud acreditate, . L. ) .. ) : Octombrie
’ N . Directori adjuncti Profesorii perfectionarea prin

cuprinse in oferta CCD Cluj - . - iy L 2021
s . - NP Responsabilul comisiei pentru Elevii grade didactice si .
Inscrierea si participarea cadrelor didactice din . . . .. ’ - Februarie
: L - . formarea si perfectionarea Parintii participarea la
unitate la activitdtile de pregéatirea si formare a o ’ . 2022
. ’ TR cadrelor didactice cursuri de formare
corpului judetean de evaluatori, pe discipline, L
. . continua
metodisti.
. . e . Profesorii Prelucrarea/Interpret
Organizarea si desfagurarea simuldrii examenelor Director . P Conform
s i . . Elevii area rezultatelor oo
nationale, clasele a VIlI-a, a XllI-a Directori adjuncti . N . graficului
’ ’ Parintii Masuri remediale
Director
Organizarea si desfasurarea evaludrilor la clasele Directori adjuncti Profesorii
’ ’ . A ’ O Prelucrarea/Interpret
all-a,alV-asia VI-a Invatatorii claselor a II-a, a V- Invatatorii Conform
. : § o ’ s . - area rezultatelor o
Organizarea si desfasurarea testarilor judetene, a profesori de limba si Elevii .. . Graficului
’ i : . A S S Masuri remediale
clasaa IV-a literatura romana, matematica, Parintii
stiinte
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Organizarea si desfasurarea de activitati comune,
in parteneriat, invatator-profesor, clasa a 1V-a,
pentru facilitarea tranzitiei de la ciclul primar la
ciclul gimnazial

Director
Directori adjuncti

Invatatorii claselor a IV-a
Profesorii de limba si literatura

romana si matematica

Profesorii
Invatatorii
Elevii
Parintii

Prelucrarea/
Interpretarea
rezultatelor
Masuri remediale

Conform
graficului

Sprijinirea organizarii fazelor locale ale
olimpiadelor de informatica si TIC, in functie de
evolutia situatiei pandemice si la alte discipline

Director, prof. Macra Lia

Directori adjuncti
Profesori de Informatica

Administratorul de patrimoniu

Elevii din mediul rural
participanti

Premii
Diplome/Adeverinte
de participare

Noiembrie
2021
- Mai 2022

1.4.: Cresterea calitatii
suplimentara in cadrul grupelor de excelenta)

invatamantului adresat tinerilor capabili de performanta ( accelerarea invatarii prin activitati tematice si pregatire

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 4% A NUMARULUI DE PREMII SI MENTIUNI LA CONCURSURI / OLIMPIADE

SCOLARE
: : o g . . Tabel cu elevii
Selectia elevilor capabili de performanta, pentru Director Profesorii N C i
. o e L - . inscrisi/admisi la Octombrie
constituirea grupelor de excelenta (disciplinele Responsabilii comisiilor Elevii ’ e
i . . N grupele de excelenta/ 2021
care au avut performante notabile) metodice Parintii L ’
’ ’ discipline
Cooptarea cadrelor didactice din unitate (cel putin . .. Graficul activitatilor .
. A o " Director Profesorii . Octombrie
trei cadre didactice) in activitatea de predare in N o " de la grupele de
. 3 Profesorii de informatica Elevii o 2021
cadrul Centrului de excelenta excelenta
o . . Director
Initierea, consolidarea si derularea unor . .. .
M . U Directori adjuncti
colaborari/ parteneriate cu institutii de Tnvatamant . . .. .
superior si din mediul IT. privind precitirea Cadre didactice Profesorii Parteneriate de An scolar
PETIOn 3 wihp pregatit Asociatia de Parinti IT Elevii colaborare 2021-2022
elevilor pentru olimpiadele nationale si o ey
< ’ ’ , L1beriu Popoviciu” Cluj-
performantd in IT
’ Napoca
. . . . Profesorii
Pregatirea elevilor capabili de performanta pentru Director . o Conform
articiparea la olimpiade si concursuri scolare Cadrele didactice Elevii Program de pregatire graficului
P P P = ’ Comunitatea
Director
Premierea olimpicilor nationali si internationali, a Director adjuncti . S
oo NI . . .. Rezultate/diplome/pr |  Mai-lunie
profesorilor indrumatori, in parteneriat cu Asociatia de Parinti IT . - L
. 0. . . . oL eyt Elevii emii la olimpiadele 2022
Asociatia IT ,,Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca si , T1beriu Popoviciu” Cluj- .. ) . .
N . S Profesorii nationale si Septembrie
alte institutii/firme, de profil, Primaria, Consiliul Napoca LTl
’ internationale 2021

judetean, ISJ

I.5.: Prevenirea violentei si a faptelor antisociale in incinta $i zona adiacenta unitatii scolare, cresterea gradului de siguranta a elevilor, a
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cadrelor didactice si personalului contractual. Prevenirea absenteismului scolar si a riscului de abandon scolar.
INDICATOR DE PERFORMANTA: REDUCEREA NUMARULUI DE ABSENTE NEMOTIVATE CU 3%
Director
< . . Directori adjuncti
Incheierea unor planuri/protocoale de colaborare ’
cu Politia, Jandarmeria, Corpul mobil de . Elevii Planuri operationale
) L S . | Coordonatorul pentru proiecte . X
jandarmi, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, s procrame educative scolare Profesorii Protocoale de An scolar
Agentia Nationali Antidrog, CPECA Cluj, L progra ’ Invatatorii colaborare 2021-2022
0. . : . < A . si extrascolare . .
Asociatia Preventis, Agentia Nationala impotriva ’ LA o Comunitatea Parteneriate
’ . - ° Responsabilului comisiei
Traficului de Persoane .
pentru combaterea si
prevenirea violentei
Directori adjuncti .
. Plan operational de
. . o . . Coordonatorul pentru proiecte L .
Organizarea si monitorizarea, in parteneriat cu IPJ . . . prevenire a violentei
. ) . . . si programe educative scolare Elevii . :
Cluj/Sectia 6 Politie si Biroul Sigurantei Scolare, ) . in mediul scolar .
. T . i . si extrascolare Profesorii ’ Octombrie
a unor activitati educative de prevenire a violentei ’ Lo L A ..
. . ° . . Responsabilului comisiei Invatatorii 2021
in mediul scolar, a faptelor antisociale, a traficului s N Calendarul .
° ) pentru combaterea si Parintii s - lunie 2022
de persoane, a consumului de substante . . . o activitatilor
- ’ prevenirea violentei Diriginti . ’ .
psihotrope/ alcool/ tutun ; . ¥ educative scolare si
Responsabilul comisiei ° g
. extrascolare
dirigintilor ’
Grafice de
monitorizare
Director " Registrul de acces in
. L . Elevii .
o S e N Directori adjuncti . unitate
Monitorizarea asigurarii securitatii elevilor in - i . Profesorii .
. e L Administratorul de patrimoniu A Registrul de procese- o
perimetrul unitatii si In imprejurimi/ zona . N Invatatorii Zilnic
. o eenes e o Responsabilul comisiei pentru N verbale ale cadrelor
adiacentd unitatii de invatdmant preuniversitar . L Parinti . . .
’ ’ organizarea serviciului pe ’ didactice de serviciu
scoald pe scoald
Rapoartele cadrelor
didactice de serviciu
pe scoald
. . . Elevii
Realizarea demersurilor pentru obtinerea, . .. o . . .
refnnoirea autorizatiilor necesare functiondrii Director Profesorii Autorizatiile sanitare | Noiembrie
RS . o " Administrator de patrimoniu Invatatorii de functionare 2021
institutiei de educatie sanitara de functionare N ;
’ ’ ’ Parinti
Monitorizarea si raportarea periodica a numarului Director Elevii Rapoarte/statistici Lunar
de absente Responsabilul comisiei pentru Profesorii inaintate spre 1.S.J.
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monitorizarea absentelor Invatatorii Cluj
Parintii
Monitorizarea de catre conducerea unitatii a Directori adjuncti Elevii
modului de organizare si desfasurare a Responsabilul comisiei pentru Profesorii Procesele-verbale ale
serviciului pe scoala, precum si a posibilelor organizarea serviciului pe Invatatorii cadrelor didactice de Zilnic
situatii In care elevii, pe durata programului scoald Parintii serviciu pe scoala
scolar, pardsesc incinta unitatii Psiholog scolar
Director
Directori adjuncti
Juncit Planul/raportul de
Coordonatorul pentru proiecte L g
. . . . . N activitate al Comisiei
Organizarea si desfasurarea unor proiecte/ si programe educative scolare Elevii .
s . . .. pentru programe $1
programe, activitati de prevenire a si extrascolare Profesorii . .
. . M ; g A - O proiecte scolare si Conform
absenteismului, a posibilelor cazuri de abandon/ Responsabilului comisiei Invatatorii g g o
. . . ) N extrascolare graficului
risc de abandon scolar, in parteneriat cu pentru combaterea si Parintii ’
oot . . ! . : Planul/raportul de
autoritatile publice locale prevenirea violentei L
; ; e activitate al
Responsabilul comisiei . .
.. psihologului scolar
dirigintilor
Psihologul scolar
. Fisele de Inscriere in
Director ’ roiecte
Implicarea elevilor din unitate Th proiecte Directori adjuncti Elevii P i 5 .
: : y : . . Tabele de evidenta Octombrie
comunitare, de educatie globald, de prevenire a Coordonatorul pentru proiecte Profesorii cu prezenta/ 2021
comportamentelor cu risc si valorificare a culturii | si programe educative scolare Invatatorii prezen .
. N ’ . ’ N participarea - lunie 2022
generale, 10 pentru sigurantd, CUGET etc. si extrascolare Périntii . .
g SR ) i elevilor/parintilor
Consiliul Elevilor o
implicati
Chestionare/
Monitorizarea aplicarii prevederilor ROFUIP, Director Elevii Interpretarea Conform
ROF LITP si RI LITP, a prevederilor Statutului Directori adjuncti Cadrele didactice chestionarelor caficului
Elevului Profesor coordonator CSE Parintii Masuri g
stabilite/aplicate
Continuarea si extinderea utilizarii catalogului Director Elevii
’ on-line gt Asociatia IT ,, Tiberiu Profesorii Situatii statistice Saptamanal
Popoviciu” Parintii
Director " e
s g1 e A . . Elevii Situatii statistice . .
Activitdti de implicare a parintilor in viata scolii Psiholog scolar Profesorii ’ Noiembrie
prin actiuni initiate de catre psihologul scolar si Coordonator de proiecte si A . 2021
; ’ ) y ’ s . Invatatorii Raportul .
prin programul dezvoltat prin CJRAE programe educative scolare si N : . - Mai 2022
’ ’ Parintii psihologului scolar

extrascolare
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Director

Noiembrie

Organizarea de seminarii educationale pentru . L . ..
T e i Directori adjuncti Elevii -
parinti, in scopul limitarii comportamentelor cu .’ . . Date statistice
L AN A Coordonator de proiecte si Profesorii 2021
risc, bulliyng, cyberbullying, in viata clevilor, in rograme educative scolare si Invatatorii - Aprilie
parteneriat cu CCD Cluj, CJRAE Cluj, DGASPC prog ’ ’ N Raport de activitate P
- . extrascolare Parintii 2022
Cluj, IPJ Cluj, DIICOT o :
Psiholog scolar
Colaborarea cu fundatii si asociatii specializate in
activitati educative, pentru dezvoltarea personala Director
a elevilor, pentru prevenirea consumului de Directori adjuncti " Acorduri de .
: o . o o Elevii Octombrie
substante cu efecte psihoactive si mentinerea starii Coordonator de proiecte si Profesorii colaborare 2021
de sanatate 1n randul elevilor programe educative scolare si . Acorduri de .
° ’ Parintii . - Mai 2022
extrascolare ’ parteneriat
Sprijinirea activitatilor de voluntariat propuse Psiholog scolar
elevilor si cadrelor didactice
Participarea elevilor si a cadrelor didactice In Director
proiecte de educatie medicala, in parteneriat cu Directori adjuncti . .
’ . . Elevii Acorduri de
OSM, ISU/SMURD, SAJ, Crucea Rosie, sub Coordonator de proiecte si ..
) N . . . ™ . o Profesorii colaborare Anul scolar
egida ,,Stiu sa acord Primul Ajutor in scoala”, programe educative scolare si O . . . ’
A . o Parintii Liste cu participantii | 2021-2022
activitati de instruire, cu privire la acordarea extrascolare : o
) o .. . o Grafic activitati
primului ajutor, a suportului vital de baza si Psiholog scolar ’
gestionarea situatiilor de urgenta Medic scolar
Continuarea implementarii activitatilor de
educatie juridica in unitate, derivate din Director
1 cadru judet Directori adjuncti " Acorduri de .
programul cadru judetean irectori adjung,l . Elevii Octombrie
Coordonator de proiecte si . colaborare
. . e . . Profesorii 2021
Extinderea programului de activitati de informare, | programe educative scolare si . .
. .. - . . . ’ ’ Parintii T -Mai 2022
Instruire si responsabilizare a elevilor Liceului de extrascolare ’ Grafic activitati
Informatica ,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca pe
problematici aferente educatiei juridice
Continuarea implementdrii activitatilor de
educatia financiard in unitate, derivate din Director
programul cadru judetean Directori adjuncti Elevii Acorduri de .
i e . . Octombrie
Coordonator de proiecte si Profesorii colaborare 2021
Extinderea programului de activitati de informare, | programe educative scolare si Parintii .
. o - : . : ° g : e - Mai 2022
instruire si responsabilizare a elevilor Liceului de extrascolare Grafic activitati
Informatica ,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca pe
problematici aferente educatiei financiare
Monitorizarea valentelor formative ale educatiei Director Elevii Programul cadru de -
) ’ R ’ . o . . s Aprilie 2022
extracurriculare, extrascolare, in cadrul Directori adjuncti Profesorii activitati
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programului national ,,Scoala altfel”, 2021-2022

Diversificarea activitatilor extrascolare si
extracurriculare; formarea de abilitati, dezvoltarea
personald, incurajarea unui stil de viata sandtos
prin activitati educative extragcolare si sportive,
limitarea efectelor unor comportamente cu risc
asupra sanatatii elevilor, tinerilor

Coordonator de proiecte si
programe educative scolare si
extrascolare
Dirigintii
Cadrele didactice
Comisia de coordonare a
programului national ,,Scoala
altfel”

Invatatorii
Parintii

Fisele proiectelor
Orarul special
Chestionare
Interpretarea
chestionarelor
Raportul de
activitate transmis
ISJ Cluj

1.6.: Asigurarea conditiilor pentru evolutia in cariera si dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 1% A NUMARULUI CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA CURSURI DE

FORMARE CONTINUA ASIGURAREA GRUPULUI TINTA PROPUS PRIN PROIECTELE STRATEGICE ALE LS.J.

Adaptarea ofertei de formare continua la nevoile
de dezvoltare personala si profesionald a

Director
Responsabilul comisiei pentru

Chestionare
Analiza de

- ) . ; Profesorii . : .
personalului din unitate formarea si perfectionarea S oportunitate Noiembrie
SN Invatatorii
cadrelor didactice ’ Programul de 2021
Participarea la cursuri de formare pentru Responsabilul comisiei activitati
invatamantul online dirigintilor
Director
Facilitarea accesului la resurse educationale si la | Responsabilul Comisiei pentru . .
. . N o . . Profesorii Octombrie
cursuri de formare pentru imbundtatirea calitatii formarea si perfectionarea s .. e
. ) .. S ; SRR Invatatorii Grafic activitati 2021
educatiei, in special la disciplinele clasei a VIII-a, cadrelor didactice ’ ’ .
’ - ; - - lunie 2022
unde planul cadru s-a modificat Responsabilul comisiei pentru
elaborarea orarului
- o . Director
Consilierea cadrelor didactice debutante prin i -
O . Responsabilii comisiilor o
activitati de mentorat/ tutoriat . Cadrele didactice .
¥ metodice Septembrie
debutante e
- . R Grafic activitati 2021
Consilierea cadrelor didactice incadrate la clasa . _ i '
. - . Responsabilul Comisiei pentru Al - Mai 2022
pregéatitoare care nu au participat la cursurile de . . Invatatorii
. S formarea si perfectionarea
formare prin activitati de mentorat ’ L
’ cadrelor didactice
Asigurarea conditiilor pentru evolutia in cariera si Director Certificate/adeverint
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, in Directori adjuncti e de participare la
contextul implementarii schimbarilor structurale Contabil-sef Profesorii programe de formare | Octombrie
in educatie, Invatatorii acreditate 2021- lunie
Invatarea online Responsabilul comisiei pentru Elevii 2022

Monitorizarea participarii cadrelor didactice la

formarea si perfectionarea
cadrelor didactice
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cursuri de formare in vederea evaluarii
standardizate

Statistici

Cresterea nivelului de pregatire profesionala si

asigurarea calitatii activitatilor de formare Director . Planificarea .
. ° ey ) o . Profesorii . Septembrie
continud a personalului didactic prin Directori adjuncti fnvititorii asistentelor la ore 2021
monitorizarea impactului programelor de formare Responsabilii comisiilor o Fisele de asistenta/ )
P : - . Elevii ’. . : - lunie 2022
continua la nivelul claselor si al unitatii de metodice interasistente
invatdmant preuniversitar
Director Elevii Derularea proiectului
Valorificarea oportunitatilor de educatie si Directori adjuncti . finantat prin
ST A . I Profesorii y .
formare profesionala pentru elevi si cadre Responsabilul Comisiei pentru fnvatitorii Erasmus+ Martie 2022
didactice, prin participarea la proiectul Erasmus+ | programe si proiecte scolare si Parintii Participarea la

extrascolare

mobilititi europene

OBIECTIVUL II. Asigurarea si cresterea calitatii procesului educational

1I.1. Desfasurarea in conditii optime a invatamantului primar si gimnazial. Repartizarea echilibrata a elevilor pe formatiuni de studiu, niveluri si

clase.

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 2% A REZULTATELOR ELEVILOR DIN CLASA A IV-A/ A ELEVILOR DIN

MEDIUL RURAL LA TESTELE JUDETENE/ EXAMENELE NATIONALE

Continuarea programului de activitati de predare-
invatare-evaluare In parteneriat, invatatorii

: e ; : . Profesorii
claselor a IV-a si profesorii din ciclul gimnazial, Director & e .
. L . A . o . Invatatorii Plan de activitati Februarie-
in scopul pregatirii elevilor pentru trecerea in Directori adjuncti S . ’ .
) . . o AN Elevii educationale lunie 2022
clasa a V-a, din perspectiva instructiv-formativa si Cadre didactice Parintii :
evaluativ (profesorii de limba si literatura romana, ’
matematica)
Director
Organizarea de activitati educationale integrate Director adjunct
unui proiect tematic pentru elevii din mediul rural, Responsabilul comisiei
. DR . PSESIA . _— . . An scolar
in scopul cresterii calitatii procesului de predare — | metodice invatamant primar | Elevii din mediul rural Plan operational 2021-2022
invatare — evaluare pentru elevii claselor primare Hi-1v
si gimnaziale, de provenientad din mediul rural Responsabilul comisiei
dirigintilor

11.2. Monitorizarea insertiei absolventilor si a consilierii/orientarii elevilor pentru continuarea studiilor liceale, respectiv postliceale si universitare

in concordanta cu profilul pedagogic al fiecaruia,

100% DIN ABSOLVENTII DE CLASA a VIII-a SI a XII-a CONTINUA STUDIILE IN UNA DIN FORMELE DE INVATAMANT: LICEAL

(TEORETIC, TEHNIC), PROFESIONAL SAU DUAL, RESPECTIV POSTLICEAL SAU UNIVERSITAR

Monitorizarea insertiei absolventilor ciclului
superior al liceului

Director
Directori adjuncti

Elevii
Parintii

Rapoarte de
monitorizare

Octombrie -
Noiembrie

pg. 12 din 17



Dirigintii claselor a XII-a Comunitatea 2021
o . . . . Director Elevii Octombrie -
Monitorizarea insertiei absolventilor clasei a VIII- . L . e Rapoarte de . -
’ a ’ Directori adjuncti Parintii monitorizare Noiembrie
Dirigintii claselor a VIII-a Comunitatea 2021
Realizarea unui sondaj in randul elevilor de clasa Director
a VIll-a, privind optiunile de continuare a Directori adjuncti Elevii Rezultate sondai Noiembrie
studiilor — prezentarea invatamantului profesional Dirigintii claselor a VIII-a Parintii J 2021
si tehnic in cadrul Intilnirilor cu parintii si elevi Psihologul scolar
Stabilirea unui program de orientare scolard si Director - Procese-verbale de | Noiembrie
profesionald cu elevii clasei a VIII-a pentru e Elevii Al
RN Dirigintii claselor a VIII N la intalnirile 2021
pregatirea inscrierii lor in invatamantul o Parintii ‘o .
. ’ Psihologul scolar ’ planificate - Mai 2022
profesional dual ’

11.3. Asigurarea accesului la invatamant prin creare de sanse egale la educatie; accesarea proiectelor europene pentru oferirea de noi oportunitati

de invatare elevilor si a cadrelor didactice

INDICATOR DE PERFORMANTA: ,,0%” ABANDON SCOLAR IN UNITATE

Director Raport al
Monitorizarea modului de integrare n colectivul Responsabilul comisiei Elevii aport .
. o } .. . activitatilor Octombrie
scolar a elevilor proveniti din grupurile dirigintilor Profesorii ° .
SO o . . . L A . desfasurate 2021- lunie
dezavantajate, vulnerabile: elevi rromi, orfani, cu | Responsabilul Comisiei pentru Invatatorii Lo
o . e SR . L Diseminare de bune 2022
parinti plecati la munca in strainatate Invatamant primar Profesorii C
’ ’ o practici in integrare
Psihologul scolar
Decontarea transportului pentru cadrele didactice Director Elevii Octombrie -
F():are fac Fr)1aveta Contabil-sef Parintii Hotarare CA Noiembrie
Secretar-sef Comunitatea 2021
- : .. : o Director "
Sprijinirea accesului la studiile obligatorii, prin Elevii .
§ rJo ramul de burse, precum si ecg}]livalareg Secretar-sef Parintii Statistici An scolar
programt - PT L Responsabil comisia pentru - Hotarari CA 2021-2022
studiilor pentru toti elevii repatriati Profesorii

burse si programe sociale

OBIECTIVUL III: Asigurarea transparentei deciziilor si cresterea prestigiului unititii in comunitate, prin comunicarea activititilor de
impact, prin colaborarea cu comunitatea si mass-media

111..1 Intensificarea colaborarii cu comunitatea locala, cu Asociatia IT ,, Tiberiu Popoviciu”,

cultural-sportive, cu sindicatele si agentii economici

cu organizatii nonguvernamentale, cu asociatii

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 3% A NUMARULUI DE PROIECTE SI PARTENERIATE IMPLEMENTATE

Participarea la dezbateri publice cu reprezentantii
comunitdtii locale pentru a cunoaste activitatile
desfasurate la nivelul unitatii
Participarea la sedintele si intélnirile
membrilor/reprezentantilor Asociatiei IT ,, Tiberiu

Director
Directori adjuncti

Profesorii
Invatatorii
Elevii
Comunitatea

Proiecte comune
Procese-verbale

Semestrial
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Popoviciu” pentru popularizarea activitatilor
desfasurate la nivelul unitatii
5 : : C Director Profesorii Acorduri de .
Incheierea de parteneriate cu organizatii . L . R . Octombrie
o . Directori adjuncti Invatatorii parteneriat
nonguvernamentale, cu asociatii cultural-sportive, .’ . T 2021
. S o Coordonator de proiecte si Elevii Calendar de .
in scopul sustinerii de activitati comune, de profil . ) el - lunie 2022
programe educative Comunitatea activitati
Contracte de
Sprijinirea si promovarea activitatilor Director sponsorizare
educationale initiate la nivelul unitétii de Directori adjuncti Profesorii Diplome/ Premii
invatamant: Cercul de robotica, Concursului de Coordonator de proiecte si Elevii Grafic de activitati Mai 2022
cultura generala ,,EPIC”, Concursul Regional programe educative Comunitatea Expozitie fizica si on
Bridges Over Time, CAER 2020 line pe site-ul
proiectului
Elaborarea revistei scolii ,, AUTOMATIC Director ii?;f;c();lll Revista
CONDETI”, 2021-2022 Directori adjunct Elévii LAUTOMATIC Mai 2022
Redactia revistei . CONDEI”
’ Comunitatea
Continuarea activitatilor de mobilitate in cadrul Coordonator proiect Cadre didactice Diseminari in cadrul An scolar
proiectului ERASMUS P CP 2021-2022
111.2. Asigurarea vizibilitatii activitatilor educationale ale Liceului de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu”
INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 20% A NUMARULUI DE VIZITATORI Al SITE-ULUI UNITATII
Utilizarea eficienta a platformei educationale a . P rof eusorl.l. Completarea
invatamantului clujean si a site-ului unitatii d Director Invatatorii latformei on-line Permanent
’ Ul citjean s1 a stte-uiul ufitatil de Administrator de sistem Elevii P ...
invatamant preuniversitar : Postari site
’ Comunitatea
Director Profesorii
Actualizarea, intretinerea, modernizarea site-ului Directori adjuncti Invatatorii . e
’ o . - T Site-ul unitatii Permanent
unitatii Administrator de sistem Elevii ’
Comunitatea
Profesorii
Utilizarea ghidului de bune practici Tn gestionarea Director Invatatorii Procedura
. TR . . - . T . o Permanent
imaginii unitatii, in relatia cu mass-media Administrator de sistem Elevii operationala
Comunitatea
1I1.3. Colaborarea deschisa si permanentd cu mass-media.
INDICATOR DE PERFORMANTA: CEL PUTIN 2 APARITII IN MASS-MEDIA IN FIECARE SEMESTRU IN SCOPUL PROMOVARII
UNITATII
Transmiterea regulata catre mass-media a unor Director Profesorii Aparitii in mass- .
. 9 b . . : e S - Semestrial
comunicate de presa, care sa reflecte activitatea in Directori adjuncti Invatatorii media
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cadrul unitatii noastre, promovarea continua a Elevii
imaginii unitatii Comunitatea
Participarea la emisiuni, interviuri si dezbateri, . P rof eyson.l. Aparitii in mass-
. < A Director Invatatorii o .
organizate de catre mass-media, Th scopul . o ) T media Semestrial
SRR . ) Directori adjuncti Elevii . A
promovarii activitatilor desfagurare din unitate ’ . (articole si emisiuni)
Comunitatea
111.4. Combaterea si prevenirea posibilelor cazuri de coruptie in Cadrul Liceului de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu”, Cluj-Napoca
INDICATOR DE PERFORMANTA: ,,0” CAZURI DE CORUPTIE/ACUZATII
Respectarea prevederilor Codului de etica si Director . . .
: A . ] : A Profesorii Noiembrie
deontologie profesionala al personalului angajat al Directori adjuncti S . .
. . S, .S ] . . Invatatorii Codul de etica 2021
Liceului de Informatica ,,Tiberiu Popoviciu” Cluj- Responsabilul de etica " .
Comunitatea - lulie 2022
Napoca
: . . : . Profesorii .
Organizarea unui seminar tematic pe teme Director 5 ovevso i Evidenta
. S . . - . . . Invatatori C o . .
anticoruptie si deontologie profesionala pentru Directori adjuncti Elevii solicitarilor/sesizaril | Mai 2022

cadrele didactice, parinti si elevi

Responsabil de etica

Comunitatea

or parintilor/elevilor

IV. Eficientizarea activitatii compartimentelor din Liceul de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca, pe domenii functionale

1V.1. Imbunatatirea activitatii compartimentelor din cadrul unitatii; gestionarea eficienta a informatiilor si a situatiilor din cadrul unitatii.

INDICATOR DE PERFORMANTA: REDUCEREA CU 3% A SITUATIILOR NONCONFORME PENTRU SOLICITARILE EXTERNE/

UNITATE

Modernizarea infrastructurii scolare si a dotdrii cu
echipamente didactice a unitatii

Director
Administrator de sistem

Profesorii
Invatatorii
Elevii

Rapoarte de
activitate
Situatii finalizate

Conform
planificarii
activitatilor

Gestionarea eficientd a informatiilor de interes
public, cresterea gradului de informatizare la
nivelul compartimentelor, transparenta
comunicdrii prin site-ul unitatii

Director
Administrator de sistem

Profesorii
Invatatorii
Elevii
Comunitatea

Postarea
documentelor de
interes public

Permanent

Eficientizarea continua a fluxului de informatii
intre compartimentele unitatii si intre
compartimentele unitatii si 1.S.J. Cluj

Director
Secretar-sef
Administrator de sistem

Profesorii
Invatatorii
Elevii
Comunitatea

Situatii finalizate
Situatii de lucru
Rapoarte de
activitate

Permanent

Imbunititirea continui a fluxului de informatii,
intre compartimente, precum si a relatiilor de
comunicare cu institutiile financiare si cu unitatile
administrativ-teritoriale

Director
Contabil-sef
Secretar-sef

Administrator de patrimoniu

Profesorii
Invatatorii
Elevii
Comunitatea

Situatii finalizate

Obtinerea
autorizatiilor sanitare
de functionare, la
termen

Permanent

Noiembrie
2021

Gestionarea uniforma si cu responsabilitate a

Director

Profesorii

Situatii finalizate

Conform
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completarii machetelor din SIHIR Secretar-sef Invatatorii Situatii de lucru planificarii
Administrator de sistem Elevii Rapoarte de activitatilor
Comunitatea activitate
Transmiterea in timp util si la termen a situatiilor
spre 1.S.J. Cluj, Primaria Cluj-Napoca, Prefectura Director Profesorii Situatii finalizate
Judetului Clyj si Consiliul Judetean Cluj, cu Directori adjuncti Invatatorii Situatii de lucru
. g " 2 ’ T ’ Permanent
privire la burse, transport elevi, premii, Secretar-sef Elevii Rapoarte de
concursuri, programe educationale, sociale, Contabil-sef Comunitatea activitate
programe guvernamentale etc.
Director Profesorii Date statistice
Gestionarea eficienta a fondurilor/ categorii de Invatatorii Situatii de lucru
< . Secretar-sef i~ ’ Permanent
finantari L Elevii Rapoarte de
’ Contabil-sef : -
j Comunitatea activitate
Director . o .
. . . C e . ?Cto, . Profesorii Situatii finalizate
Gestionarea eficientd a noutatilor legislative si a Directori adjuncti O o
. . . S C > ’ Invatatorii Situatii de lucru
informatiilor de interes public, prin informatizarea o ’ Permanent
o . .. . Elevii Rapoarte de
serviciilor secretariat/ relatii cu publicul Secretar-sef . -
’ L Comunitatea activitate
Contabil-sef
Realizarea unor analize cu privire la . Profesorii
Sy : T 5 Director A Rapoarte de : .
identificarea/aplicarea unor solutii/masuri care sa . o . Invatatorii . Noiembrie
- . a e o n Directori adjuncti T activitate
aiba ca rezultat mentinerea incadrarii unitatii in . ’ Elevii L 2021
’ ’ Contabil-sef : Statistici
costul standard ’ Comunitatea
Realizarea unei analize cu privire la aplicarea .
P . . Profesorii Procedura
ordinului, privind normarea Tn sistemul de Director O . - .
A s A . e . o . Invatatorii operationala Octombrie
invatamant, acordarea indemnizatiilor de Directori adjuncti T
§ ) . i g : ’ Elevii Planificarea 2021
conducere, aplicarea procedurilor corecte de platd Contabil-sef . ..
.. o ’ Comunitatea concediilor
a concediilor de odihna
Profesorii
Imbunatatirea modalitatii de inventariere a bazei Director adjunct Invatatorii Raportul de Decembrie
materiale Administrator de sistem Elevii inventariere 2021
Comunitatea
5 e s . : Profesorii .
Imbunatatirea modalitatii de transmitere a Contabil-gef S Raport de activitate .
° L . L T Invatatorii s ) Decembrie
rapoartelor de necesitate si de realizare a Administrator de sistem T Achizitii realizate la
s . ; . Elevii . . 2021
achizitiilor Administrator de patrimoniu : termen/in timp util
’ Comunitatea
Monitorizarea activitatii unitatii, privind Director Profesorii " .
: : : . : . s Acte de studii elevi
gestionarea si completarea actelor administrative Directori adjuncti Invatatori1 C Permanent
. . . - Statistici
si a actelor de studii pentru elevi Secretar-sef/Secretar Elevii
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Administrator de patrimoniu

Comunitatea

Imbunitatirea continui a sistemului de
management al riscurilor la nivelul unitatii si a
sistemului de control managerial intern, pastrarea
in conditii de functionare a patrimoniului unitatii

Director
Directori adjuncti
Secretar-gsef
Contabil-sef
Administrator de sistem
Administrator de patrimoniu

Profesorii
Invatatorii
Elevii
Comunitatea

Rapoarte de
activitate
Proceduri

operationale

Management
functional

Permanent

Gestionarea eficienta a informatiilor de interes
public, aplicarea prevederilor legii 544/2001,
privind accesul la informatiile de interes public

Director
Directori adjuncti
Administrator de sistem

Procedura
operationala
Raspunsuri
institutionale

Permanent

Cluj—Napoca,
27 septembrie 2021

DIRECTOR,
prof. Lia Macra
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